ХАРКІВСЬКИЙ  ПРИВАТНИЙ  ЛІЦЕЙ  « ПРОФЕСІОНАЛ»
НАКАЗ

     18.09.2012                                                                                                  №  

Про  організацію  науково – методичної  роботи

у 2012 – 2013 навчальному році
Згідно з Національною доктриною розвитку освіти, Концепцією загальної середньої освіти, Положенням про методичний кабінет середнього закладу освіти, Положення про методичні об’єднання вчителів – предметників, на виконання плану роботи ліцею на  2012 – 2013 навчальний рік, керуючись рекомендаціями  обласної, міської та районної серпневих конференцій, з метою якісної організації науково – методичної роботи в ліцеї, підвищення кваліфікаційного  рівня педагогів
НАКАЗУЮ:
      1.Структуру  науково-методичної ради затвердити (Додаток № !).
2. Методичною темою  на 2012 – 2013 навчальний рік вважати: «Особистісно орієнтований підхід  як  умова  розвитку творчих здібностей учителів і учнів на основі психодіагностики».
1. Спрямувати науково – методичну роботу ліцею на:

· підвищення професіоналізму педагогічного колективу 
( розширення  складу професійних товариств, залучення членів педколективу  до науково-методичної, науково- дослідницької роботи з проблем, актуальних для ліцею)
· упровадження прийомів,  засобів, методів , що спрацьовують на розвиток в учнів  навичок проведення самооцінки, самоаналізу навчальної діяльності, самовизначення та самореалізації
· продовження педагогічного  моніторингу якості освітнього процесу з метою підвищення якості освіти

· забезпечення змісту освіти відповідно до обраних освітніх напрямів і допрофільної підготовки учнів та їх профільного навчання у старшій школі; наступності у викладанні: ліцей – ВНЗ.

2. Методичну роботу організувати у таких формах:

а) Колективні:

· педагогічна рада;

· психолого-педагогічний семінар;

· аукціон педагогічних ідей

          б) Групові:

· кафедри вчителів-предметників;

· творчі групи;

· школа молодого вчителя;

· семінари-практикуми

         в) Індивідуальні:

· методичні консультації;
· співбесіди;

· аналітична робота;

· самоосвіта  

3. У відповідності до моделі  науково-методичної роботи в ліцеї:
3.1. Затвердити  науково-методичну  раду  в такому складі:

Будко О.В.             -  голова науково-методичної ради
Глухота Л.М. -          заступник голови методичної ради

Іванова Т.П. -            секретар науково-методичної ради
Члени науково-методичної ради: 

Кущенко І.Ю.        –  заступник     директора з навчально-виховної роботи;

Джандар З.З.         -   практичний психолог.
           Голови  науково-методичних кафедр ліцею
       4.2.Призначити завідувачів кафедр:
 Будну О.С.                 – завідувачем кафедри математики;

Коваленка С.В.          -  завідувачем кафедри інформатики;

Овсяннікова О.М.    -  завідувачем кафедри суспільно-економічних дисциплін;

Коваленко І.Г.            – завідувачем кафедри української  та російської мов;

Альохіну Л.А.             -  завідувачем кафедри природничих дисциплін;
Олійник О.В.           -   завідувачем кафедри іноземних мов;

4. Заступникові директора з навчально – виховної роботи Л.М.Глухоті:

5.1  З метою підвищення ефективності навчально-виховного процесу та ступеня відповідальності педагогів:

· здійснити анкетування вчителів, та поповнювати картотеку домінуючих утруднень та потреб учителів в організації навчально-виховної діяльності

                                                                                 До 30 вересня 2012
· провести корекцію організації науково-методичної  роботи на основі діагностики отриманих результатів
                                                                                 До 05 жовтня 2012
     5.2. З метою забезпечення психологічної та методичної освіченості вчителів та для здійснення науково-теоретичного забезпечення  інноваційної діяльності педагогічного колективу організувати та провести:

·  обговорення змісту нормативних документів, що  визначають методологію сучасної освіти

                                                                                         Жовтень 2012
·   тематичні педради:

а)  Підсумки роботи педагогічного колективу у 2011 – 2012 навчальному році  та перспективи розвитку ліцею «Професіонал»  у 2012 – 2013 навчальному році.
                                                                                              31.08.2012
б) Пізнавальна компетентність учнів в умовах поглибленого вивчення предметів
                                                                                            Листопад 2012                                                                                                            

в) Організація освітньої діяльності школи в системі: «школа-сім’я-соціальне середовище»
                                                                                            Лютий 2012
· Науково – практичні семінари з формування готовності вчителів до роботи в межах методичної теми   
                                                                                           Листопад 2012                                                                                                              
· Виставки періодичних видань та освітянської літератури

                                                                                              Жовтень 2012
                                                                                              Лютий 2013
·  Участь викладачів та учнів ліцею у конференціях, семінарах на базі вищих навчальних закладів

                                                                     Упродовж навчального року

· Творчі звіти учителів, що атестуються

                                                                                          Березень 2013
·  Підготовка робіт для участі у виставці – ярмарку педагогічних  ідей –  2013   

                                                                                        Грудень 2012
                                                                                        Січень 2013
·  Спільні засідання кафедр з методичних та науково-дослідницьких питань з метою обміну досвідом

                                                                    Упродовж навчального року

    5.3. Для організації роботи з молодими учителями:

             -   призначити наставників і закріпити за молодим учителем більш 
                 досвідчених   учителів:

         Олійник О.В., учителя вищої кваліфікаційної категорії, педагогічне 

          звання «старший учитель» за Кийко А.О., учителем англійської мови;
          Будко О.В., учителя вищої кваліфікаційної категорії, педагогічне 

         звання «учитель-методист» за Рєзанковою Ю.В., учителем географії;

         Тарасову Т.О., учителя вищої кваліфікаційної категорії, педагогічне 

         звання «старший учитель» за Назаретян А.О., вчителем англійської 

         мови;
         Кущенко І.Ю., вчителя вищої кваліфікаційної категорії, педагогічне

         звання «учитель-методист» за Харченком Ю.С., учителем фізичного 

         виховання;
· організувати взаємовідвідування  уроків  молодих  учителів  та  досвідчених  педагогів  з наступним обговоренням на засіданнях кафедр
                                                                  Упродовж навчального року

·  провести аналіз освітньої  діяльності молодих учителів

                                                                                           Червень 2013
·   організувати участь молодих учителів в ярмарку педагогічних ідей

                                                                                          Грудень 2012
                                                                                          Січень 2013
 5.4. З метою активізації творчої професійної діяльності педагогічних працівників, стимулювання безперервної фахової  та загальної освіти, якісної роботи, підвищення відповідальності за результати навчання і виховання  до 20.04.2013  провести атестацію  вчителів:

            -  організувати проходження курсової перепідготовки педагогічними працівниками згідно з графіком

                                                                                                 До 20.04.2013
· здійснити діагностику освітньої діяльності вчителів  шляхом відвідування уроків, аналізу результативності навчальних досягнень учнів, звітів учителів, анкетування учасників навчально-виховного процесу

                                                              Жовтень 2012- березень 2013
5.5.  З метою визначення результативності  науково-методичної роботи провести моніторинг ефективності управлінської діяльності, психолого-педагогічний моніторинг навчально-виховного процесу
                                                                                   Травень – червень 2013
6.З. З метою вдосконалення системи роботи з обдарованими учнями, отримання результативності в науковій діяльності  учнів - членів МАН, перемог в інтелектуальних змаганнях різного рівня:

-  продовжити роботу  з обдарованою молоддю, активізувати співпрацю кафедр ліцею з кафедрами ВНЗ;
- провести корекцію інформаційного банку бази даних та діагностику рівня навчальних досягнень таких  учнів;
                                                                                                       Вересень 2012
· створити належні умови для реалізації  здібностей учнів з різним рівнем обдарованості;
· забезпечити участь ліцеїстів у турнірах, конкурсах, змаганнях різного рівня;
                                                                   Упродовж навчального року

· узагальнити результати цієї діяльності, систематизувати досвід роботи з даного питання

                                                                                         Червень 2013
     7.Практичному  психологу ліцею  Джандар З.З. забезпечити психологічний супровід науково-методичної  роботи

                                                                                                За окремим планом  

                                                               Упродовж 2012 – 2013 навчального року
8. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою 

       Директор                                                                                 О.В.Будко

З наказом ознайомлені:
Глухота Л.М.                          Кащеєва Г.І.                        Лазарєва А.І.
Кущенко І.Ю.                         Кащеєв Л.Б.                        Діденко Н.Л.
Альохіна Л.А.                         Кузнєцова Т.Л.                   Водка О.В.
Тарасова Т.О.                         Чебослаєва  В.Ф.                Мухіна О.І.
Джандар З.З.                           Гаєвська Р.С.                      Гончарь М.О.
Кийко А.О.                              Сотник С.Ю.                       Сухомлинова О.М.
Овсянніков О.М.                     Харченко Ю.С.                  Куль мінська Д.А.
 Будна О.С.                              Юрченко Д.Ю.                   Размєтаєва З.Б.
 Назаретян А.О.                       Барабаш В.Ю.                    Іванова Т.П.
Коваленко С.В.                       Огієнко С.І.                         Альохіна Л.В.
Коваленко І.Г.                            Остроушко О.Б.
Олійцник О.В.                            Прес Е.М.
Білогорський О.Д.                     Лукаш О.В.
Баришник К.В.

Вєтрова О.І.
